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Acquireren bij werkgevers is een belangrijk onderdeel van het 

werk. De coach is verantwoordelijk voor het opbouwen en 

 onderhouden van contacten met opdrachtgevers zoals UWV, 

 gemeenten en eigen risicodragers teneinde opdrachten ter 

financieringvanIPSteborgen.

“Belangrijk is in elk geval het besef dat wij net zoveel bij te dragen 

hebben als ieder ander!” 

- Oud client in studie & arbeidscoach traject

Studie- en arbeidscoach

Werk herstelt

 

Structuurinjeweek,meedraaienindemaatschappijeneen

zinvollebestedingvantijdisvooriederessentieel,maardraagt

ook bij aan een voorspoedig herstel. GGz Breburg ondersteunt de 

cliënt daarom in behoud, terugkeer of begeleiding naar studie en/

of werk.

Coaching

De studie- en arbeidscoach ondersteunt mensen met een 

 psychische kwetsbaarheid in het vinden en behouden van studie 

en/of werk binnen de reguliere sector. De coach begeleidt de kan-

didaat gedurende het gehele traject. De wens van de kandidaat is 

richtinggevend,waarbijdekandidaatzosnelmogelijkincontact

wordtgebrachtmeteenwerkgeverofopleidingsinstituutomeen

plaatsing te realiseren. 

De studie- en arbeidscoach werkt modelgetrouw volgens richt-

lijnenvandeIndividuelePlaatsingenSteun-methodiek(IPS)en

draagt deze uit naar teamleden, kandidaten, betrokkenen en 

externen. Binnen deze methodiek wordt niemand uitgesloten en 

staat de wens van de kandidaat voorop. 

“Participatie door werken en Leren is het beste medicijn”

- Teamleider GGz Werken & Leren  
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Arbeidstraject

Welk traject past?

IPS

Voor iedere kandidaat binnen GGz Breburg met studie/werk wens.

Aanvraag door GGz Breburg.

Cliënt ontvangt Wajong, WIA, WAO, WAZ, of ZW uitkering.

Externe jobcoaching 

Bij extra begeleiding werkbehoud wegens ziekte of handicap.

Aanvraag door kandidaat of UWV.

Medische noodzaak is vastgesteld door verzekeringsarts.

Interne jobcoaching 

Bij extra begeleiding werkbehoud wegens ziekte of handicap.

Aanvraag door werkgever bij UWV.

Medische noodzaak is vastgesteld door verzekeringsarts.

Werkfit

Hulpbijhervattenwerk/studiemiddelsreintegratietraject.

Aanvraag door UWV.

Kandidaat ontvangt ZW-uitkering of AG-uitkering.

Naar werk

Begeleiding arbeidsgechikte cliënt naar passend betaald werk.

Aanvraag door UWV.

Kandidaat ontvangt ZW-uitkering of AG-uitkering.

* Financiering wordt bepaald in overleg met studie- en arbeidscoach.
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Aanmelden

Kandidaten die in behandeling zijn bij GGz Breburg en onder-

steuning op dit gebied wensen, kunnen zich aanmelden bij hun 

behandelaar. Graag maken we een afspraak voor een oriënterend 

gesprek met studie- en/of arbeidscoach.

Vooraanmeldingofmeerinformatiekancontactopgenomen

 worden met het secretariaat van Werken & Leren. 

Dit is telefonisch mogelijk op (088) 016 58 00 of per mail: 

secretariaatwerkenenleren@ggzbreburg.nl

Over GGz Breburg

GGz Breburg is een instelling in Midden- en West-Brabant die 

 gespecialiseerde geestelijke gezondheidszorg biedt aan mensen 

met complexe psychiatrische problemen. Op weg naar herstel, 

zoeken we samen naar de juiste stappen om behapbare doelen 

te behalen. Hierin beperken wij ons niet alleen tot therapie of 

medicatie,maarwerkenjuistnaarhethervindenvandezinen

plezierinhetleven.BijGGzBreburgstaatéénkrachtigewens

centraal: Je leven de baas blijven.



“We beloven iedereen die een beroep op ons doet, dat we 

samen de weg zoeken, vanuit alle complexiteit, naar een 

situatiediejeweeraankunt.Vantegrootnaarkleingenoeg.

Zodatjijjelevendebaasblijft”

Contact

Tel.: 088 - 016 58 00

secretariaatwerkenenleren@ggzbreburg.nl  

www.ggzbreburg.nl

Contact

Wij zijn bereikbaar op werkdagen van 8.30 tot 17.00 uur.

FORM.147.2024.04


